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Карта индивидуального образовательного маршрута педагога

1. Информационная справка о педагоге

	Название учебного заведения, регион
	

	ФИО педагога, занимаемая должность
	

	Образование
	

	Педагогический стаж
	

	Квалификационная категория
	

	Дата аттестации
	

	Курсы повышения квалификации (за
последние 3 года)
	

	Учёная степень
	

	Звание
	

	Награды, поощрения
	

	Дополнительные сведения
	

	Год реализации ИОМ (учебный)
	



2. Результаты входной диагностики профессиональных дефицитов

	Компетенции
	Затруднения
	Уровень (%)

	
	
	низкий
	средний
	высокий
	общий

	Предметные
	
	
	
	
	

	Методические
	
	
	
	
	

	Психолого-
педагогические
	
	
	
	
	

	Коммуникативные
	
	
	
	
	

	ИКТ-
компетентность
	
	
	
	
	




3. Перечень мероприятий, обеспечивающих повышение уровня профессиональных компетенций

	Содержание работы (мероприятия) по преодолению дефицитов и профессиональному развитию
	Сроки
	Перечень дефицитов, на устранение которых направлена работа
	Отметка о прохождении (дата, реквизиты подтверждающего документа и пр.)

	1. Мероприятия/события, направленные на получение дополнительных знаний, опыта

	1.1. Освоение дополнительных профессиональных программ (повышение квалификации и профессиональная переподготовка)

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Комплексный подход по созданию безопасной образовательной среды», кол-во часов 24 (обязательна для всех заместителей директоров по ВР ОО всех типов, курирующих вопросы безопасности)
ЦОМ, КОО, КПиП, ЦРПО
	уточняются
	Совершенствование компетенций по актуальным вопросам обеспечения безопасности в образовательных организациях на территории субъектов РФ (Протокол оперативного совещания Минпросвещения России № АБ-2880/07 от 01.10.2024)
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Алгоритмы межведомственного взаимодействия в деятельности субъектов системы профилактики: уровень образовательной организации», кол-во часов 24 (реализуется совместно с ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания»)
Категория слушателей: заместители директоров по воспитательной работе образовательных организаций, советники по воспитанию, классные руководители, кураторы групп, социальные педагоги, педагоги‑психологи.
КПиП
	уточняются
	Совершенствование компетенций в проектировании и реализации профилактической работы на основе алгоритмов межведомственного взаимодействия.
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Организация профилактической работы по предотвращению совершения преступлений террористической направленности в образовательной организации», кол-во часов 56
Категория слушателей: заместители руководителей, педагогические работники ОО
ЦСВР
	уточняются
	Совершенствование профессиональных компетенций в области организации профилактической работы по предотвращению совершения преступлений террористической направленности в образовательной организации
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Внутренняя система оценки качества образования: развитие в соответствии с обновленными ФГОС и ФООП», кол-во часов 36 
(в рамках проекта «Школы Минпросвещения России»)
Категория слушателей: руководители, заместители руководителей ОО
ЦОМ
	уточняются
	Совершенствование профессиональных компетенций обучающихся в области развития внутренней системы оценки качества образования
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Информационно-аналитическая деятельность в ОО», кол-во часов 36
(в рамках проекта «Школы Минпросвещения России»)
Категория слушателей: руководители, заместители руководителей ОО, педагогические работники
ЦОМ
	уточняются
	Совершенствование профессиональных компетенций в области эффективного управления образовательной организацией, в том числе повышения образовательных результатов
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Организация образования обучающихся с ОВЗ в муниципальных общеобразовательных организациях», кол-во часов 24
(в рамках проекта «Школы Минпросвещения России»)
Категория слушателей: руководители ОО
КПиП
	уточняются
	Совершенствование профессиональных компетенций в области организации образования обучающихся с ОВЗ в условиях изменения нормативно-правовой базы и содержания работы с обучающимися с ОВЗ
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Профилактика деструктивного поведения», кол-во часов 18 (совместно с ГУ ЯО ЦПО и ПП «Ресурс»)
Категория слушателей: руководители, заместители руководителя по ВР, классные руководители, педагогические работники образовательных организаций
КПиП
	уточняются
	Совершенствование компетенций в контексте профилактики деструктивного поведения
	

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Комфортная образовательная среда: гармонизация взаимодействия участников образовательного процесса с учетом традиционных российских ценностей», кол-во часов 24
Категория слушателей: заместители директоров по ВР, педагогические работники, педагоги-психологи
ЦОМ, КПиП
	уточняются
	Совершенствование профессиональных компетенций по вопросам профилактики в образовательной среде травли, оказания психолого-педагогической помощи жертвам травли из числа участников образовательного процесса
	

	1.2. Участие в стажировке (индивидуальная или групповая форма)
 *в дорожную карту вносится фактическая стажировка (в случае, ели мероприятие уже запланировано), и/или запрос педагогического работника на стажировку с обозначением необходимого для него направления (темы)

	Тема стажировки: «Наименование темы»
	
	
	

	1.3. Участие в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие и обмен опытом

	Форумы, конкурсы профессионального мастерства
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Международный форум «Евразийский образовательный диалог
	Март
	
	

	Международная научно-практическая конференция по вопросам развития сельского социума
	Март	
	
	

	Региональное Августовское совещание педагогических  и руководящих работников системы образования Ярославской области
	Август
	
	

	Региональное торжественное мероприятие, посвященное Дню Учителя
	Октябрь
	
	

	Региональный полуфинал конкурса «Флагманы образования»
	Октябрь
	
	

	Межрегиональная научно-практическая конференция по актуальным  вопросам развития образования
	Ноябрь
	
	

	Школа (осенняя) для впервые назначенных руководителей, впервые назначенных на должность и педагогических работников общеобразовательных организаций и команд	
	Ноябрь
	
	

	Проект «Школа Минпросвещения России»

	Постоянно-действующий семинар «Строим «Школу Минпросвещения России» (8 шт.)
Категория участников: Руководители, зам. руководителей ОО участников проекта «Школа Минпросвещения России»
ЦОМ, Измайлова Е.Л.
	2 раза в квартал:
	
	

	Цикл вебинаров, посвященных реализации Дорожной карты Проекта «Школа Минпросвещения России» (4 шт.)
Категория участников: Руководители, зам. руководителей ОО участников проекта «Школа Минпросвещения России»
ЦОМ, Измайлова Е.Л.
	1 раз в квартал
	
	

	Семинары по работе ГИС «Образование 76: электронный дневник и журнал (АРМ «Администратор», АРМ «Завуч», АРМ «Учитель», АРМ «Родитель», АРМ «Ученик») (4 шт.)
Категория участников: Руководители и педагогические работники
ЦИТ, Кувакина Е.В
	1 раз в квартал
	
	

	Цикл вебинаров по разработке и реализации рабочих программ воспитания (4 шт.)
Категория участников: Зам. директоров по ВР, классные руководители ОО
КПиП, Семенова О.Н.
	1 раз в квартал
	
	

	Мастер-классы по проектированию занятий курса внеурочной деятельности «Шахматы в школу» с открытыми занятиями в 1 классе (2 шт.)
Категория участников: Учителя начальных классов, заместители директора по УВР
КОО, Урывчикова Н.В.
	февраль
апрель
	
	

	Цикл вебинаров, посвященных актуальным вопросам управления образовательной организацией (2 шт.) 
Категория участников: Зам. руководителей ОО по УВР и ВР
ЦОМ, Зайцева Н.В.
	март
октябрь
	
	

	Семинар «Строим «Школу Минпросвещения России» Тема: Функционирование школьных творческих объединений (школьный музей)
Категория участников: Школьные команды
ЦОМ, Зайцева Н.В.
	апрель
	
	

	Реализация Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года

	Вебинар «Преемственность траекторий общего, дополнительного и профессионального образования»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Е.А. Горюшина
	февраль
	
	

	Вебинар «Разработка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с учетом традиционных российских духовно-нравственных ценностей»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Тернопол Т.В.
	февраль
	
	

	Вебинар «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с учетом традиционных российских духовно-нравственных ценностей»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Тернопол Т.В.
	май
	
	

	Вебинар «Дополнительные общеобразовательные программы, реализуемые в центрах «Точка роста», детских технопарках «Кванториум», центрах цифрового образования «IT-куб»: обмен опытом»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, О.В. Кашина
	март
	
	

	Вебинар «Профессиональное развитие педагогических кадров ДОД»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Е.А. Горюшина
	март
	
	

	Вебинар по проведению оценки качества деятельности организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы (с использованием АИС «Модуль независимой оценки качества»)
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, О.В. Кашина
	май
	
	

	Вебинар для участников регионального конкурса «Лучшие практики дополнительного образования детей» 
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, О.В. Кашина
	сентябрь
	
	

	Вебинар «Учебно-методический комплекс для обеспечения деятельности по дополнительной общеобразовательной программе»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Л.А. Жибарева
	сентябрь
	
	

	Вебинар «Развитие универсальных компетенций в ДОД»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Е.А. Горюшина
	октябрь
	
	

	Семинар по результатам конкурса «Лучшие практики дополнительного образования детей» 
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, О.В. Кашина
	ноябрь
	
	

	Вебинар по распространению опыта победителей (лауреатов) конкурса «Сердце отдаю детям»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники организаций, реализующих ДОП
РМЦ, Л.А. Жибарева, Т.В. Тернопол
	декабрь
	
	

	Комплекс мер по социализации и психологической адаптации несовершеннолетних иностранных граждан, подлежащих обучению по ОП ДО, ОП НОО, ОП ООО, ОП СОО, ОП СПО и ВО на период до 2025 года

	Вебинар по разработке рабочих программ по изучению русскому языку как иностранному
Категория участников: Заместители рук. ОО по УВР, учителя русского языка ОО, в которых обучаются дети мигрантов и иностранных граждан
КОО, Киселева Н.В.
	февраль
	
	

	Вебинар «Организация обучения русскому языку детей мигрантов, не владеющих или слабо владеющих русским языком на основе результатов диагностики»
Категория участников: Заместители рук. ОО по УВР, учителя русского языка ОО, в которых обучаются дети мигрантов
КОО, Киселева Н.В.
	июнь
	
	

	Вебинар «Социализация и культурная адаптация несовершеннолетних иностранных граждан через вовлечение во внеурочную и внеклассную деятельность»
Категория участников: Зам. рук. ОО по УВР, педагоги-предметники ОО, в которых обучаются дети мигрантов и иностранных граждан
ЦОМ, КОО
	
	
	

	Вебинар «Мероприятия по профилактике правонарушений среди детей-иностранцев»
Категория участников: Зам.рук. по ВР, советники по воспитанию, педагоги ОО, в которых обучаются дети мигрантов и иностранных граждан
КПиП, Посысоев О.Н.
	
	
	

	ИНОЕ

	Вебинар «Проектирование индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного повышения профессионального мастерства» (2 шт.)
Категория участников: Педагогические работники и управленческие кадры ОО
ЦНППМ, Шляхтина Н.В.
	январь,
сентябрь
	
	

	Вебинар «Реализация целевой модели наставничества педагогических работников образовательных организаций» (4 шт.)
Категория участников: Педагогические работники и управленческие кадры ОО
ЦНППМ, Шляхтина Н.В.
	январь
апрель
сентябрь
декабрь
	
	

	Вебинар. Всероссийский конкурс «Лучшая инклюзивная школа России»: как подготовиться к участию.
Категория участников: ОО, претендующие на участие в конкурсе
КПиП, Отрошко Г.В.
	февраль
	
	

	Семинар «Сопровождение прохождения педагогическими работниками и управленческими кадрами индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного повышения профессионального мастерства» (2 шт)
Категория участников: Педагогические работники и управленческие кадры ОО
ЦНППМ, Шляхтина Н.В.
	май
ноябрь
	
	

	Вебинар по результатам мониторинга изучения инклюзивной среды в ОО
Категория участников: Руководители ОО
КПиП, Отрошко Г.В.
	октябрь
	
	

	Вебинар «Конкурсный отбор организаций на присвоение статуса РИП в 2025 году: нормативные основания, организация и проведение» 
Категория участников: Специалисты ММС и потенциальные участники
ЦОМ, Наумова О.Н.
	октябрь
	
	

	Вебинар «Инновационный проект от идеи до оформления. Критерии оценки инновационного проекта»
Категория участников: Специалисты ММС и потенциальные участники
ЦОМ, Наумова О.Н.
	октябрь
	
	

	 «Педагогическая мастерская». Тема: Региональные практики поддержка детей мигрантов в образовательном пространстве. (4 шт.)
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ОО - участники проекта
ЦОМ, Измайлова Е.Л
	1 раз в квартал
	
	

	Адресное сопровождение ОО региона по использованию федеральной государственной платформы «Моя школа» (ФГИС «моя школа») (по запросу МР, ОО)
Категория участников: Школьные команды
ЦИТ, ЦОМ, КОО
	в течение года
	
	

	Семинар «Управление общеобразовательной организацией» (по запросу МР, ОО)
Категория участников: Руководители и заместителей руководителей ОО
ЦОМ, Зайцева Н.В.
	в течение года
	
	

	[bookmark: 100230]Сопровождение диагностики профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров, в т.ч. с выездом в МР: Брейтовский МР, Угличский МР, Первомайский МР, Большесельский МР, Некрасовский МР
Категория участников: Педагогические работники и управленческие кадры
ЦНППМ, Шляхтина Н.В.
	В течение года, 
сроки Федерального оператора
	
	

	Проектирование и сопровождение прохождения педагогическими работниками и управленческими кадрами индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного повышения профессионального мастерства, в т.ч. с выездом в МР: Ярославский, Гаврилов-Ямский, Рыбинский, Борисоглебский МР
Категория участников: Педагогические работники и управленческие кадры
ЦНППМ, Шляхтина Н.В.
	В течение года
	
	

	Для управленческих кадров СПО

	Семинар-практикум «Сохранение и укрепление традиционных духовно-нравственных ценностей среди молодёжи: из опыта работы колледжа»
Категория участников: Рук.работники ПОО ЯО, в организация воспитательной работы и социальной поддержки обучающихся на базе ГПОУ ЯО Ростовский педагогический
ЦРПО, Выборнов В.Ю.
	февраль
	
	

	Семинар-практикум «Эффективные формы вовлечения (взаимодействия) родителей в жизнь колледжа: из опыта работы»
Категория участников: Руководящие работники ПОО ЯО
ЦРПО, Выборнов В.Ю.
	декабрь
	
	

	Семинар «Создание банка антитеррористических материалов (сценариев мероприятий, бесед, памятки)»
Категория участников: Руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю., Дубровина А.Е.
	июнь
	
	

	Вебинар «Медиаобразование как новое направление в педагогике»
Категория участников: Педагогические и руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Смирнова Л.С.
	январь
	
	

	Семинар-практикум «Современные подходы к оцениванию и диагностике учебных достижений»
Категория участников: Руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Балабанова И.А.
	февраль
	
	

	Семинар-практикум «Использование возможностей предприятий оборонно-промышленного комплекса для реализации образовательных программ СПО» (в рамках работы базовой площадки)
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Иванова Е.А.
	апрель
	
	

	Семинар-практикум «Проектная деятельность как средство формирования компетенций»
Категория участников: Руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Балабанова И.А.
	апрель
	
	

	Вебинар «Итоги работы базовой площадки по теме «Оценка готовности выхода выпускников СПО на рынок труда но основе демонстрационного экзамена»
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Смирнова Л.С.
	апрель
	
	

	Семинар «Презентация лучших практик организации профессионального воспитания в ПОО ЯО» (в рамках работы базовой площадки)
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Дубровина А.Е.
	апрель
	
	

	Вебинар «Итоги работы базовой площадки по теме «Создание организационно-педагогических условий формирования электронной информационно-образовательной среды колледжа»
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Смирнова Л.С.
	май
	
	

	Вебинар «Итоги работы базовой площадки по теме «Формирование гибких навыков (soft skills) студента колледжа на основе индивидуальной траектории обучения в условиях интенсификации образовательного процесса в профессиональной образовательной организации
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Смирнова Л.С.
	май
	
	

	Семинар-практикум «Интеграция цифровых технологий в образовательный процесс»
Категория участников: Руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Балабанова И.А.
	сентябрь
	
	

	Семинар-практикум ««Имидж современного педагога» 
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Смирнова Л.С.
	сентябрь
	
	

	Семинар «Применение эффективных инструментов для организации учебного процесса» (в рамках работы базовой площадки)
Категория участников: Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Смирнова Л.С.
	октябрь
	
	

	Семинар-практикум «Организации научно-исследовательской и научно-практической (проектной) деятельности обучающихся СПО»»
Категория участников: Руководящие работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю, Балабанова И.А.
	ноябрь
	
	

	Семинар-практикум «Использование модели цифрового управления (МЦУ) профессиональной образовательной организацией на основе автоматизированных информационных систем» (в рамках презентации работы региональной инновационной площадки)
Руководящие и педагогические работники ПОО
ЦРПО, Выборнов В.Ю., Смирнова Л.С.
	декабрь
	
	

	1.4. Участие в работе профессиональных сообществ, методических объединений рабочих групп

	Наименование профессионального сообщества
	
	
	

	Наименование методического объединения (статус, специфика)
Статус педагога в деятельности методического объединения
	
	
	

	Наименование рабочей группы (статус, специфика)
Тема деятельности рабочей группы, статус педагога в ней
	
	
	

	1.5. Изучение нормативно-правовой документации, специальной литературы, методических материалов

	Автор, издательство
	
	
	

	Ссылка на электронный ресурс
	
	
	

	1.6. Изучение опыта федеральных/региональных экспертов в соответствующей предметной области знаний (участие в мероприятии с данным экспертом)

	ФИО эксперта
	
	
	

	ФИО эксперта
	
	
	

	2. Мероприятия/образовательные события, направленные на демонстрацию личного опыта педагогического работника

	2.1. Участие в работе инновационной/стажировочной площадки

	Региональная инновационная площадка
	В течение всего срока реализации ИОМ
	
	

	Инновационная площадка ГАУДПО ЯО «ИРО»
	В течение всего срока реализации ИОМ
	
	

	2.2. Участие в мероприятиях, направленных на презентацию личного опыта

	Форум/ конференция/ семинар/ вебинар/ мастер-класс/ конкурс/ открытый урок и пр. Тема выступления/ открытого урока: «Наименование темы»
	
	
	

	2.3. Разработка собственных методических продуктов
 *сценарий урока, внеурочного мероприятия, образовательная программа, статья, разработанный интерактивный продукт, презентация выступления и пр.

	Наименование методического продукта «__________________________________»
	
	
	

	2.4. Наставничество

	Работа с наставником
Указать наличие плана работы с наставником, основные направления плана
	
	
	

	Работа в качестве наставника
При наличии приказа ОО о закреплении наставнической пары

	
	
	



4. Заключительное публичное мероприятие

	Мероприятие, демонстрирующее повышение уровня профессиональных компетенций
	Уровень проведения
	Сроки проведения

	
	
	



Начало работы по реализации ИОМ - «	»	202_ г.
Завершение работы по реализации ИОМ - «	»	202_ г.

Региональный методист	 	/	/ Педагогический работник		/	/


Приложение 1 к Карте индивидуального образовательного маршрута

ФИО педагогического работника

должность педагогического работника

название образовательной организации




Сведения о корректировке
индивидуального образовательного маршрута



	№ п/п
	Дата внесения изменения / дополнения
в ИОМ
	Причины внесения изменения/дополнения в ИОМ
	Подпись регионального методиста
	Отметка об ознакомлении

	
	
	
	
	Дата
	Подпись педагогического работника

	
1
	
	
	
	
	

	Мероприятие, обеспечивающее повышение уровня профессиональных компетенций
	Формируемые компетенции
	Уровень мероприятия
	Организатор мероприятия
	Сроки проведения
	Результат / форма представления результата

	
	
	
	
	
	





Мониторинг реализации мероприятий ИОМ

	№ п/ п
	Мероприятия, обеспечивающие повышение уровня профессиональны
х компетенций
	Формируемые компетенции
	Уровень мероприятия
	Организатор мероприятия
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении
	Причины невыполне ния
	Результат / форма представлени я результата

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



5. Заключительное публичное мероприятие

	Мероприятие, демонстрирующее повышение уровня профессиональных компетенций
	Уровень проведения
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	




Приложение 2 к Карте индивидуального образовательного маршрута

ФИО педагогического работника

должность педагогического работника

название образовательной организации




Итоги прохождения индивидуального образовательного маршрута

1. Результаты итоговой диагностики профессиональных компетенций

	Компетенции
	Затруднения
	Уровень (%)

	
	
	низкий
	средний
	высокий
	общий

	Предметные
	
	
	
	
	

	Методические
	
	
	
	
	

	Психолого-
педагогические
	
	
	
	
	

	Коммуникативные
	
	
	
	
	

	ИКТ-
компетентность
	
	
	
	
	



2. Выводы:







«	»	202_ г.

	Региональный методист
	 	/	/
подпись	фамилия, инициалы

	Руководитель образовательной организации
	 	/	/
подпись	фамилия, инициалы



С выводами ознакомлен(а)	/	/
подпись педагогического	фамилия, инициалы работника
