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Подзаголовок 



1. Организационный аспект 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Содержательный аспект 

2023 год Указом Президента России 

Владимира Путина объявлен Годом педагога 

и наставника.  

Миссия Года – признание особого статуса 

педагогических работников.  

Мероприятия Года педагога и наставника 

должны быть направлены на повышение 

престижа профессии учителя. 



3. Частотный аспект 

      Национальный корпус.  

Слово «наставник» -более 300 млн. раз 

 

     Киберленинка.  

Слово «наставник» вынесено в заголовок более 

чем 10 тыс. раз. 

 

 Сервис «Яндекс. Подбор слов». 

Словосочетание со словом «наставник» 

набирали более 350 тыс. пользователей.  



4. Коннотативный аспект 

Официальный сайт «Педагогнаставник»: 

«Миссия Года — признать особый 

статус педагогических работников.  

Год педагога и наставника — время 

новых возможностей!».  





5. Невербальный аспект 



6. Прогностический аспект «Стоящие на пути познания будущего преграды  

определяются исключительно мерой нашего незнания». 

Г.Лейбниц 

 

 

«…Основное препятствие к получению научных 

 прогнозов – это отсутствие методологии 

 прогнозирования и недостаточная  

координация между ведомствами»;  

 

Способы улучшить качество прогноза:  

- сократить сроки прогноза;  

- признать неопределенность будущего;  

- разрабатывать альтернативные версии развития событий;  

- повышать информированность.  
 



Педагог должен : 

- допускать работу в ситуации неопределенности как 

неизбежность; 

- действовать как тактик, не пытаться отвечать за мир по 

всем мире;  

- учиться работать с информацией.  

 

Итог. Повышение качества профессиональной жизни 

независимо от степени внимания к себе. 




