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Создание и стимулирование 
деятельности МТК 

Создается и утверждается состав МТК: Приказом МКУ Управления образования 

Тьюторами МТК являются: методисты, учителя- предметники ОО и учителя НОО

Тьюторов в МТК: 7

Меры стимулирования МТК: стимулирующие выплаты по эффективному контракту ОО, 

нематериальное поощрение (грамоты, благодарности, возможность представления опыта)



Организация работы МТК (2022)
МТК будет сопровождать  (целевые группы сопровождения): педагоги ШНОР и ШНСУ, педагоги 

городских школ.

Количество общее педагогов в год  будет сопровождаться  тьюторами МТК: результаты будут 

уточняться

Запрос на сопровождение будет формироваться : по результатам потребности (самодиагностики)

Какие виды работ будут выполнять тьюторы МТК: проведение семинаров, практикумов, 

консультаций

Что будет результатом деятельности МТК: разработка ИППР педагогов, повышение компетенции 

педагогов, образовательные результаты учащихся (аналитическая справка)



Дорожная карта МТК - 2022
январь февраль март

апрель май июнь

июль август сентябрь

октябрь ноябрь декабрь


